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ASSOCIADOS

ASSOCIADOS POR AGÊNCIA

3003-97 - ATENDIMENTO DIGITAL 14.369

3003-00 - CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM (SEDE) 6.311

3003-15 - ITAPERUNA 4.830

3003-06 - CACHOEIRO BNH 4.690

3003-02 - CASTELO 4.659

3003-10 - GUAÇUI 4.055

3003-04 - ALEGRE 4.015

3003-13 - CACHOEIRO CENTRO 3.955

3003-11 - MARATAÍZES 3.942

3003-16 - CAMPOS 3.669

3003-08 - BOM JESUS DO NORTE 3.624

3003-31 - SÃO PEDRO DA ALDEIA 3.574

3003-09 - VARGEM ALTA 3.497

3003-14 - MIMOSO DO SUL 3.410

3003-20 - MACAÉ 3.380

3003-07 - RIO NOVO DO SUL 3.279

3003-29 - ARARUAMA - CENTRO 3.083

3003-22 - RIO DAS OSTRAS 3.053

3003-21 - CAMPOS CENTRO 2.945

3003-19 - CAMPOS GUARUS 2.769

3003-32 - BACAXÁ 2.677

3003-28 - MACAÉ CAVALEIROS 2.659

3003-25 - CABO FRIO 2.647

3003-18 - SÃO FRANCISCO DE ITABAPOANA 2.632

3003-30 - MARICÁ 2.529

3003-26 - CAMPOS GOYTACAZES 2.308

3003-05 - SÃO JOSÉ DO CALÇADO 2.291

3003-27 - CASTELO CONTORNO 2.240

3003-03 - SÃO JOSÉ DE FRUTEIRAS 2.026

3003-24 - ITAOCARA 1.938

3003-17 - TRAVESSÃO DE BARRA 1.773

3003-12 - PRESIDENTE KENNEDY 1.587

3003-23 - JERONIMO MONTEIRO 1.415

3003-34 - CASIMIRO DE ABREU 1.262

3003-35 - CABO FRIO UNAMAR 1.259

3003-33 - ARMAÇÃO DOS BÚZIOS 1.227

3003-38 - COPACABANA 650

3003-39 - BARRA DA TIJUCA 349

3003-36 - IPANEMA 287

3003-37 - NOVA IGUAÇU 255

Data-base: Dezembro/2023. Associados: pessoas que fazem parte da cooperativa. São donas e ao mesmo tempo utilizam os pro-
dutos e serviços oferecidos pela instituição.

Cada vez mais pessoas e empresas têm acesso aos benefícios de uma
cooperativa de crédito, conforme demonstra o gráfico abaixo:
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CAPITAL SOCIAL

CAPITAL SOCIAL POR AGÊNCIA

3003-00 - CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM (SEDE) 49.909

3003-02 - CASTELO 31.839

3003-06 - CACHOEIRO BNH 21.952

3003-04 - ALEGRE 15.109

3003-09 - VARGEM ALTA 13.775

3003-11 - MARATAÍZES 13.625

3003-10 - GUAÇUI 12.832

3003-07 - RIO NOVO DO SUL 12.304

3003-13 - CACHOEIRO CENTRO 12.120

3003-08 - BOM JESUS DO NORTE 11.186

3003-03 - SÃO JOSÉ DE FRUTEIRAS 10.784

3003-14 - MIMOSO DO SUL 8.313

3003-15 - ITAPERUNA 8.294

3003-16 - CAMPOS 5.954

3003-12 - PRESIDENTE KENNEDY 5.750

3003-05 - SÃO JOSÉ DO CALÇADO 5.606

3003-27 - CASTELO CONTORNO 5.049

3003-20 - MACAÉ 3.308

3003-29 - ARARUAMA - CENTRO 3.062

3003-23 - JERONIMO MONTEIRO 2.674

3003-22 - RIO DAS OSTRAS 2.467

3003-31 - SÃO PEDRO DA ALDEIA 2.392

3003-21 - CAMPOS CENTRO 2.374

3003-18 - SÃO FRANCISCO DE ITABAPOANA 2.153

3003-19 - CAMPOS GUARUS 2.092

3003-28 - MACAÉ CAVALEIROS 1.834

3003-24 - ITAOCARA 1.709

3003-17 - TRAVESSÃO DE BARRA 1.602

3003-25 - CABO FRIO 1.563

3003-32 - BACAXÁ 1.184

3003-26 - CAMPOS GOYTACAZES 1.184

3003-30 - MARICÁ 1.159

3003-97 - ATENDIMENTO DIGITAL 452

3003-34 - CASIMIRO DE ABREU 241

3003-35 - CABO FRIO UNAMAR 192

3003-33 - ARMAÇÃO DOS BÚZIOS 153

3003-37 - NOVA IGUAÇU 17

3003-38 - COPACABANA 6

3003-36 - IPANEMA 6

3003-39 - BARRA DA TIJUCA 3

Data-base: Dezembro/2023. Capital Social: é a contribuição, em dinheiro, feita por cada pessoa para se tornar associada ao 
Sicoob. A soma do capital social de todos os cooperados forma o capital social da instituição. Sem capital social, nenhuma empresa 
pode existir.

O Capital Social fortalece a cooperativa e
acumula reserva para o futuro dos associados.

( E M  M I L H A R E S  D E  R $ )
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DEPÓSITOS

DEPÓSITOS  POR AGÊNCIA

3003-00 - CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM (SEDE) 315.951

3003-02 - CASTELO 182.726

3003-29 - ARARUAMA - CENTRO 177.987

3003-06 - CACHOEIRO BNH 173.559

3003-20 - MACAÉ 119.117

3003-08 - BOM JESUS DO NORTE 97.078

3003-11 - MARATAÍZES 96.067

3003-04 - ALEGRE 87.082

3003-07 - RIO NOVO DO SUL 86.210

3003-15 - ITAPERUNA 83.212

3003-13 - CACHOEIRO CENTRO 79.239

3003-03 - SÃO JOSÉ DE FRUTEIRAS 70.470

3003-16 - CAMPOS 69.862

3003-09 - VARGEM ALTA 68.923

3003-28 - MACAÉ CAVALEIROS 64.909

3003-14 - MIMOSO DO SUL 61.454

3003-10 - GUAÇUI 60.330

3003-27 - CASTELO CONTORNO 55.076

3003-12 - PRESIDENTE KENNEDY 53.338

3003-21 - CAMPOS CENTRO 50.822

3003-24 - ITAOCARA 39.691

3003-31 - SÃO PEDRO DA ALDEIA 38.176

3003-18 - SÃO FRANCISCO DE ITABAPOANA 33.867

3003-22 - RIO DAS OSTRAS 32.683

3003-26 - CAMPOS GOYTACAZES 31.659

3003-19 - CAMPOS GUARUS 31.380

3003-05 - SÃO JOSÉ DO CALÇADO 31.040

3003-25 - CABO FRIO 26.888

3003-32 - BACAXÁ 26.636

3003-23 - JERONIMO MONTEIRO 22.848

3003-34 - CASIMIRO DE ABREU 18.548

3003-30 - MARICÁ 17.951

3003-17 - TRAVESSÃO DE BARRA 15.399

3003-33 - ARMAÇÃO DOS BÚZIOS 11.311

3003-35 - CABO FRIO UNAMAR 10.567

3003-39 - BARRA DA TIJUCA 7.187

3003-38 - COPACABANA 6.614

3003-36 - IPANEMA 4.826

3003-97 - ATENDIMENTO DIGITAL 4.606

3003-37 - NOVA IGUAÇU 4.105

Data-base: Dezembro/2023. Depósitos: é a soma dos depósitos a prazo e depósitos à vista. Depósitos a Prazo: são as aplicações fi 
nanceiras dos associados, feitas para render juros. Podem ser retiradas no dia combinado com o Sicoob. Depósitos à Vista: signifi 
cam o mesmo que conta corrente. É o dinheiro que os associados mantêm na sua conta e que podem usar a qualquer momento, 
por meio de cheques, cartões ou saques.

O Sicoob é seguro e rentável para depositar
as suas economias.

( E M  M I L H A R E S  D E  R $ )
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POUPANÇA

POUPANÇA  POR AGÊNCIA

3003-02 - CASTELO 29.470

3003-00 - CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM (SEDE) 23.977

3003-14 - MIMOSO DO SUL 18.961

3003-09 - VARGEM ALTA 16.076

3003-04 - ALEGRE 15.747

3003-10 - GUAÇUI 12.997

3003-07 - RIO NOVO DO SUL 11.231

3003-03 - SÃO JOSÉ DE FRUTEIRAS 10.592

3003-08 - BOM JESUS DO NORTE 10.426

3003-06 - CACHOEIRO BNH 9.828

3003-05 - SÃO JOSÉ DO CALÇADO 8.865

3003-11 - MARATAÍZES 8.826

3003-13 - CACHOEIRO CENTRO 7.629

3003-27 - CASTELO CONTORNO 6.702

3003-23 - JERONIMO MONTEIRO 6.654

3003-12 - PRESIDENTE KENNEDY 6.399

3003-18 - SÃO FRANCISCO DE ITABAPOANA 5.115

3003-17 - TRAVESSÃO DE BARRA 4.968

3003-29 - ARARUAMA - CENTRO 4.306

3003-15 - ITAPERUNA 3.070

3003-24 - ITAOCARA 3.051

3003-26 - CAMPOS GOYTACAZES 1.895

3003-22 - RIO DAS OSTRAS 1.796

3003-16 - CAMPOS 1.698

3003-32 - BACAXÁ 1.573

3003-19 - CAMPOS GUARUS 1.313

3003-20 - MACAÉ 1.270

3003-21 - CAMPOS CENTRO 1.231

3003-97 - ATENDIMENTO DIGITAL 857

3003-34 - CASIMIRO DE ABREU 740

3003-35 - CABO FRIO UNAMAR 734

3003-25 - CABO FRIO 594

3003-28 - MACAÉ CAVALEIROS 507

3003-31 - SÃO PEDRO DA ALDEIA 496

3003-30 - MARICÁ 349

3003-33 - ARMAÇÃO DOS BÚZIOS 111

3003-37 - NOVA IGUAÇU 25

3003-39 - BARRA DA TIJUCA 22

3003-38 - COPACABANA 17

3003-36 - IPANEMA 1

Data-base: Dezembro/2023. Poupança: a caderneta de poupança é um investimento tradicional e de baixo risco onde as regras de 
rendimento e operação são estabelecidas pelo governo.

Poupar é uma forma de se prevenir para o futuro. No Sicoob, parte dos recursos
são destinados ao financiamento da atividade rural e para o crédito habitacional

( E M  M I L H A R E S  D E  R $ )
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3003-00 - CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM (SEDE) 291.717

3003-02 - CASTELO 133.634

3003-15 - ITAPERUNA 122.986

3003-20 - MACAÉ 102.760

3003-16 - CAMPOS 102.736

3003-06 - CACHOEIRO BNH 91.105

3003-28 - MACAÉ CAVALEIROS 70.474

3003-30 - MARICÁ 66.736

3003-31 - SÃO PEDRO DA ALDEIA 61.720

3003-11 - MARATAÍZES 60.414

3003-21 - CAMPOS CENTRO 55.962

3003-37 - NOVA IGUAÇU 51.483

3003-09 - VARGEM ALTA 45.533

3003-22 - RIO DAS OSTRAS 45.216

3003-25 - CABO FRIO 42.337

3003-26 - CAMPOS GOYTACAZES 41.998

3003-24 - ITAOCARA 41.009

3003-29 - ARARUAMA - CENTRO 40.475

3003-12 - PRESIDENTE KENNEDY 39.755

3003-10 - GUAÇUI 37.401

3003-19 - CAMPOS GUARUS 37.155

3003-39 - BARRA DA TIJUCA 36.595

3003-08 - BOM JESUS DO NORTE 35.803

3003-03 - SÃO JOSÉ DE FRUTEIRAS 35.062

3003-32 - BACAXÁ 33.059

3003-13 - CACHOEIRO CENTRO 32.222

3003-14 - MIMOSO DO SUL 31.090

3003-18 - SÃO FRANCISCO DE ITABAPOANA 28.894

3003-04 - ALEGRE 28.871

3003-07 - RIO NOVO DO SUL 28.597

3003-38 - COPACABANA 28.310

3003-27 - CASTELO CONTORNO 26.023

3003-23 - JERONIMO MONTEIRO 24.348

3003-36 - IPANEMA 22.289

3003-34 - CASIMIRO DE ABREU 19.497

3003-35 - CABO FRIO UNAMAR 14.582

3003-33 - ARMAÇÃO DOS BÚZIOS 14.518

3003-05 - SÃO JOSÉ DO CALÇADO 14.318

3003-17 - TRAVESSÃO DE BARRA 13.188

3003-97 - ATENDIMENTO DIGITAL 10.582

CARTEIRA CRÉDITO

CARTEIRA CRÉDITO  POR AGÊNCIA

Data-base: Dezembro/2023. Carteira de Crédito: é a soma de todos os empréstimos e fi nanciamentos disponibilizados pela 
cooperativa aos associados.

O empréstimo é importante para o pagamento das obrigações, mas
essencial para gerar novos negócios para as pessoas e empresas.

( E M  M I L H A R E S  D E  R $ )
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COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA CRÉDITO

Data-base: Dezembro/2023. Carteira de Crédito: é a soma de todos os empréstimos e financiamentos disponibilizados pela 
cooperativa aos associados.

( E M  M I L H A R E S  D E  R $ )

1.257.298

477.829

238.916

86.410

CRÉDITO LIBERADO:

1.904.105
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PATRIMÔNIO LÍQUIDO

SOLIDEZ E 
CRESCIMENTO CONSTANTE

ATIVOS

Data-base: Dezembro/2023. Patrimônio Líquido: O patrimônio líquido representa os recursos próprios de uma entidade após a 
dedução de suas obrigações. Ativos: São recursos controlados pela cooperativa, resultantes de eventos passados, dos quais se 
espera benefícios econômicos futuros. Eles incluem bens tangíveis, como propriedades e equipamentos, e intangíveis.

( E M  M I L H A R E S  D E  R $ )

( E M  M I L H A R E S  D E  R $ )

9
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SOBRAS BRUTAS

JUROS SOBRE O CAPITAL

SOBRAS LÍQUIDAS

Data-base: Dezembro/2023. Sobras brutas: é o resultado da operação da cooperativa antes das destinações legais previstas. 
Sobras líquidas: é o resultado da cooperativa após o pagamento dos juros sobre o capital próprio dos cooperados e antes das 
destinações para os fundos legais e estatutários. Juros sobre o capital: é a remuneração paga sobre o capital próprio dos  
associados integralizado na cooperativa.

( E M  M I L H A R E S  D E  R $ )

( E M  M I L H A R E S  D E  R $ ) S E L I C  M É D I A

( E M  M I L H A R E S  D E  R $ )

10
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DESTINAÇÃO DAS SOBRAS

RATEIRO DAS SOBRAS

Sobra Bruta 153.310.507,69
(-) Pagamento dos Juros sobre o Capital -32.517.988,75
Resultado antes das destinações 120.792.518,94
FATES -6.039.625,95
         (-) Fates Estatuto - Ato Cooperativo -6.039.625,95
(-) Fundo de Reserva -66.435.885,42
(-) FIS -1.207.925,19
Utilização FIS 1.110.355,75
Sobras a disposição dos Associados na AGO 48.219.438,13

A legislação cooperativa determina que as sobras líquidas disponíveis 
para deliberação em Assembleia sejam distribuídas entre os cooperados 
de acordo com o montante de transações comerciais realizadas por cada 
um junto à cooperativa. Assim, quanto maior o volume de negócios efe-
tuado pelo cooperado com o Sicoob, maior será a parcela dos resultados 
gerados que ele receberá de volta.
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AÇÕESSociais
As ações de responsabilidade do Sicoob estão estruturadas em seis eixos de atuação. Em 2023, o Sicoob Sul 

realizou atividades em quatro desses eixos geram do impacto positivo para milhares de pessoas.

1,7MILHÃO
I N V E S T I D O S

MAIS DE 

R$

AÇÕES
REALIZADAS 138

VOLUNTÁRIOS
TRANSFORMADORES

HORAS 
de trabalho voluntário
foram doadas

participaram diretamente das ações.152

27
28

452
MIL

MUNICÍPIOS

PESSOAS
BENEFICIADAS

MAIS DE

receberam iniciativas sociais.

12
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EIXO CIDADANIA F I N A N C E I R A

PALESTRAS SOBRE EDUCAÇÃO FINANCEIRA

COLEÇÃO FINANCINHAS

ARTE DE SOMAR

PROGRAMA FINANCINHAS NAS ESCOLAS

17
PALESTRAS 
REALIZADAS

37ESCOLAS 
BENEFICIADAS

46 ALUNOS 
BENEFICIADOS 
NAS OFICINAS

40
ALUNOS 
BENEFICIADOS

9
MUNICÍPIOS

14
MUNICÍPIOS

2
MUNICÍPIOS

01
MUNICÍPIO
ATENDIDO

1.186
PESSOAS  
BENEFICIADAS

2.103
ALUNOS
ATENDIDOS

80ALUNOS 
PARTICIPANTES DAS 
APRESENTAÇÕES

Voluntários ministram palestras de educação financeira em diversas 
instituições, como universidades e escolas. Temas incluem dinheiro, 
sonhos, gastos, orçamento, dívidas e investimentos.

Disseminar educação financeira entre crianças de 6 a 10 anos por 
meio de atividades lúdicas e uma metodologia própria. Livros 
traduzidos para o pomerano também estão disponíveis.

O Sicoob ES promove o programa Arte de Somar, ensinando 
educação financeira às crianças por meio de atividades lúdicas, 
como teatro de bonecos, incentivando hábitos saudáveis e o 
planejamento financeiro.

A Coleção Financinhas, do Sicoob ES, oferece livros ilustrados e 
atividades lúdicas para ensinar educação financeira a crianças de 6 a 
10 anos, incluindo versões em língua Pomerana.
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GLOBAL MONEY WEEK

SEMANA DO INVESTIDOR

SEMANA NACIONAL DA EDUCAÇÃO FINANCEIRA

6
AÇÕES  
REALIZADAS

489
PESSOAS 
BENEFICIADAS 
DIRETAMENTE 

50 
PESSOAS 
BENEFICIADAS 
DIRETAMENTE

03
MUNICÍPIOS

07
MUNICÍPIOS

01
MUNICÍPIO

2.444
PESSOAS  
ALCANÇADAS

1.825
PESSOAS 
ALCANÇADAS

2.067
PESSOAS
ALCANÇADAS

Campanha global anual promove a conscientização financeira 
entre crianças, adolescentes e jovens adultos, visando desenvolver 
habilidades para tomada de decisões financeiras sólidas e alcançar 
bem-estar financeiro.

A World Investor Week (WIW), da IOSCO, dura uma semana 
e conscientiza sobre educação e proteção dos investidores, 
destacando iniciativas globais nesse sentido.

A Semana Nacional de Educação Financeira (Semana ENEF), 
promovida pelo Fórum Brasileiro de Educação Financeira (FBEF), 
ocorre anualmente desde 2014, visando ações de educação financeira 
no país, envolvendo diversas instituições e iniciativas gratuitas.

EIXO CIDADANIA F I N A N C E I R A
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PROGRAMA COOPERATIVA MIRIM

PROGRAMA ASSOCIADO AO NEGÓCIO

CONCURSO CULTURAL SICOOB

DIA C - INTERCOOPERAÇÃO

28
ALUNOS 
COOPERADOS

20
PARTICIPANTES

864 
ALUNOS 
PARTICIPANTES

4.124
PESSOAS  
BENEFICIADAS

01
MUNICÍPIO 

01
MUNICÍPIO

03
MUNICÍPIOS

03
AÇÕES
REALIZADAS

04
MÓDULOS
REALIZADOS

32
PROFESSORES
ENVOLVIDOS

30
VOLUNTÁRIOS
ENVOLVIDOS

O Programa Cooperativa Mirim incentiva a formação de 
cooperativas em escolas e instituições, envolvendo crianças e 
adolescentes, promovendo o cooperativismo e desenvolvendo 
competências e responsabilidades.

O Sicoob promove o programa Associado ao Negócio para capacitar 
associados Pessoa Jurídica, em parceria com o Sistema OCB/ES, 
visando o crescimento das micro e pequenas empresas associadas.

O Programa Concurso Cultural, do Instituto Sicoob, envolve 
estudantes do 3º ao 9º ano do Ensino Fundamental para promover o 
cooperativismo por meio de atividades escolares.

O Dia de Cooperar (Dia C) promove ações de responsabilidade 
socioambiental alinhada aos Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável da ONU, destacando a cultura cooperativista e seu papel 
na transformação social.

EIXO COOPERATIVISMO
E  E M P R E E N D E D O R I S M O
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DIA C - DOAÇÃO DE SUPLEMENTO 

SEMANA DO COOPERATIVISMO

DIA C - DOAÇÃO DE ALIMENTOS

3.764
PESSOAS
BENEFICIADAS

20
PARTICIPANTES

6.462
QUILOS DE 
ALIMENTOS

03
INSTITUIÇÕES 

50
VOLUNTÁRIOS
ENVOLVIDOS

01
MUNICÍPIO

12
INSTITUIÇÕES
BENEFICIADAS

04
MÓDULOS
REALIZADOS

12
MUNICÍPIOS
ATENDIDOS

Em 2023 a cooperativa também mobilizou esforços para arrecadar 
doação de suplemento alimentar para instituições de apoio a 
pessoas hospitalizadas em tratamento de doenças. 

A Semana do Cooperativismo, do Instituto Sicoob, difunde a cultura 
cooperativista e destaca boas práticas das cooperativas brasileiras, 
envolvendo todo o Sistema Sicoob.

A cooperativa também realizou uma grande mobilização para 
arrecadar alimentos para instituições que prestam apoio a diversas 
pessoas em situação de vulnerabilidade social. 

EIXOCOOPERATIVISMO
E  E M P R E E N D E D O R I S M O
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EDITAL DE PROJETOS SOCIAIS

LINHA DE CRÉDITO RECOMEÇAR

18
PROJETOS
SELECIONADOS

117

12
MUNICÍPIOS
CONTEMPLADOS

3.790
PESSOAS 
BENEFICIADAS

O Edital de Projetos Sociais seleciona iniciativas para apoiar as 
comunidades onde o Sicoob ES atua, promovendo desenvolvimento 
e qualidade de vida.

Linha de crédito com juros zero para associados residentes em 
cidade com decreto e estado de emergência ou calamidade vigente 
ocasionado por eventos climáticos extremos como chuva ou seca.

EIXODESENVOLVIMENTO
S U S T E N TÁV E L

ASSOCIADOS
BENEFICIADOS

PREVENIR MULHER

1.500
MULHERES
BENEFICIADAS

18
MUNICÍPIOS
CONTEMPLADOS

O Programa Prevenir conscientiza sobre câncer de mama por meio 
de palestras e exames gratuitos, aumentando chances de detecção 
e tratamento precoce.

EIXOSAÚDE
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SOMOS FEITOS
POR PESSOAS

302 

504

37%

55

36

COLABORADORES

MIL 
INVESTIDOS EM AÇÕES DE CAPACITAÇÃO

MAIS DE
R$

APRENDIZES
E ESTAGIÁRIOS

EVENTOS E 
TREINAMENTOS

das admissões em 2023 foram de
ex-estagiários da cooperativa

18
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GRANDES NÚMEROS
DO SICOOB 

BRASIL
ES+RJ+
BA+SP

732 MIL
DE COOPERADOS

7,7 MILHÕES
DE COOPERADOS

R$ 1,06 BI 
DE RESULTADO BRUTO

R$ 6,17 BI 
DE RESULTADO BRUTO

R$ 13,16 BI 
EM OPERAÇÕES DE CRÉDITO

R$ 161,7 BI 
EM OPERAÇÕES DE CRÉDITO

R$ 21,97 BI 
EM ATIVOS

R$ 289,9 BI 
EM ATIVOS

R$ 15,28 BI 
EM DEPÓSITOS

R$ 153,2 BI 
EM DEPÓSITOS

R$ 4,35 BI 
EM PATRIMÔNIO LÍQUIDO

R$ 43,4 BI 
EM PATRIMÔNIO LÍQUIDO

Fonte: Centro Cooperativo Sicoob (CCS) Set/2023. Balanço combinado do Sicoob ES. Dez/2023
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comunidadesicoob.com.br

Central de Atendimento Sicoob (atendimento 24 horas): 4000 1111 (capitais e regiões metropolitanas) - 0800 642 0000 (demais localidades) 
Ouvidoria (de segunda a sexta, das 8h às 20h): 0800 725 0996 - 0800 940 0458 (deficientes auditivos ou de fala) - ouvidoriasicoob.com.br 

Sicoob Espírito Santo


